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ANNEXE 1
MODELE

CONTRAT DE STAGE 

(à annexer au contrat d’emploi ou de collaboration indépendante) 
LES SOUSSIGNES :

1. Monsieur/Madame, ...... notaire ayant sa résidence à ...

Ci-après dénommé « l’employeur », le « maître de stage » ou le « notaire ».

2. Monsieur, Madame, ............ né à ............... le..............., domicilié à .......;

Ci-après dénommé « l’employé » ou le « stagiaire ».

COMPLEMENTAIREMENT AU CONTRAT PRINCPAL, stipulent ce qui suit :

Le stagiaire souhaite effectuer son stage dans le notariat, conformément aux dispositions de la « Loi organique sur le Notariat »  et aux « règles de prestation du stage ».

Le notaire s’engage à assumer la fonction de maître de stage.

Et conviennent ainsi ce qui suit :

Droits et obligations du maître de stage et du stagiaire : 

a) Dispositions générales :

Le stage a pour but d’assurer la poursuite de la formation théorique, pratique et déontologique du stagiaire sur base des critères suivants:

1° la capacité à  traiter différents types de dossiers ; 

2° la perception du fonctionnement d’une étude notariale ; 

3° l’aptitude à la fonction.

Pour ce faire, le maître de stage s’engage à lui confier des travaux susceptibles de lui assurer progressivement des connaissances et une pratique la plus complète possible de la profession notariale.

Le stagiaire s’acquitte des missions et travaux que lui confie le maître de stage avec soin, précision et loyauté. Il se conforme tant aux ordres et aux instructions qui lui sont donnés par le maître de stage, ses mandataires ou ses préposés en vue de la bonne exécution du contrat qu’aux règles de la déontologie notariale. 

Le stagiaire s’abstiendra, pendant la durée du contrat ainsi qu’après sa cessation, tant de divulguer des secrets ayant rapport avec des affaires personnelles ou confidentielles dont il a pu avoir connaissance durant l’exercice de son stage que de poser des actes de concurrence déloyale ou de participer à de tels actes.

B) Disposition particulières

Afin de réaliser les objectifs généraux précités, le maître de stage confiera au stagiaire des tâches aussi variées que possible.

Ainsi, à titre exemplatif, il lui confiera au moins les tâches suivantes :

1) dans le domaine du droit familial:

contrats de mariage, modifications des conventions matrimoniales, donations entre époux, divorces par consentement mutuel, donations, liquidations en cas de divorce ou de décès, déclarations de succession, actes de notoriété, testaments, ...

2) dans le domaine du droit contractuel :

conventions de vente sous seing privé, actes de vente, ventes publiques (y compris judiciaires), crédits, actes de base, actes de lotissement, loyers, superficie et emphytéose, ... 

3) dans le domaine du droit de l’entreprise:

constitution de société, modifications de statuts, ...

Le maître de stage chargera également le stagiaire notamment des missions suivantes :

1) accomplissement des formalités avant la passation de l’acte (recherches cadastrales, hypothécaires, attestations de sol, recherches urbanistiques, droits de préemption, notifications fiscales, sociales, ...); 

2) recherches à caractère juridique;

3) rédaction d’actes;

4) calcul des frais d’actes;

5) accomplissement des formalités juridiques et financières après l’acte.

Remarque : L’exécution de tâches purement matérielles (par ex. le transport du courrier à la poste) ne cadre pas avec l’objectif du stage et doit rester limitée à un minimum.

Le maître de stage autorisera le stagiaire à prendre part à des entretiens avec des clients et/ou à mener lui-même ces entretiens, en présence ou non du maître de stage ou d’un collaborateur de l’étude.

Le maître de stage, ou un de ses proches collaborateurs, contrôle le travail du stagiaire et, le cas échéant, apporte les commentaires qu’il juge utiles. Le maître de stage et ses proches collaborateurs sont à la disposition du stagiaire.

Le stagiaire est associé aux tâches relatives aux opérations comptables propres à la fonction notariale.

Le maître de stage inscrit le stagiaire aux journées d’étude et aux formations notariales ainsi qu’aux réunions du cercle d’étude local des notaires. Le stagiaire doit également avoir la possibilité de suivre des formations particulières en rapport avec la profession notariale.

Chaque fois qu’il participe au concours pour le classement des candidats-notaires, le stagiaire est autorisé à prendre un congé non payé d’une durée de …. pendant la période qui précède la première épreuve du concours, ainsi que, le cas échéant, d’une durée de …durant la période complète qui précède la seconde épreuve du concours. 

Inscription du stagiaire – Attestations de stage :

Le stagiaire veille à son inscription au tableau des stagiaires de la Chambre nationale des notaires. 

Au plus tard dans le mois qui suit la fin du contrat, le maître de stage délivre les attestations de stage au stagiaire.

Etabli le .......................en trois exemplaires. 

Chaque partie reconnaît avoir reçu un exemplaire. 

Le troisième exemplaire est envoyé, dans le mois de l’engagement,  par les soins du maître de stage, à la Chambre de la Compagnie des notaires de la province dans laquelle s’effectue le stage. 

PAGE  
8

